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¥ MORALES

“Afio de la Recuperacion y Cansalidacion de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 293-2025-MDNi

Morales, 20 de noviembre de 2025.
VISTO:

La Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, y;
CONSIDERANDO:

Que, conforme lo previsto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,
sefala que los Organos de Gobierno Local son las Municipalidades Provinciales y
Distritales, las cuales tiene autonomia politica, econodmica y administrativa en los
asuntos de su competencia; lo cual es concordante con lo dispuesto en el Articulo [l
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, radicando
dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de gobiermno, administrativos y de
administracion con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, conforme lo previsto en el numeral 6 del articulo 20° y articulo 43° de la Ley N°
27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, son atribuciones del alcaide, el dictar
decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas, donde
cuyas resoluciones de alcaldia aprueban vy resuelven asuntos de caracter
administrativo;

Que, conforme lo previsto en el articulo 26° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, sefala que la administracion plblica adopta una estructura gerencial
sustentandose en los principios de programacion, direccién, ejecucion, supervision,
control concurrente posterior, se rige por los principios de legalidad, economia, -
transparencia, simplicidad, eficacia, participacion y seguridad ciudadana y por los
contenidos en la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General;

. Que, conforme lo previsto en el numeral 17 y 28 del articulo 20° de la Ley N° 27972 —
Ley Organica de Municipalidades, el Alcalde tiene la facultad, en su calidad de Titular
del Pliego, de nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de
carrera;

Que, conforme lo previsto en el numeral 2 del articulo 4° la Ley N° 28175 - Ley Marco
del Empleo Publico, sefiala que los empleados de confianza, es aquel que desempéﬁa
cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico, se encuentra
en el entorno de quien lo designa o remueve libremente y en ningun caso sera mayor
al 5% de los servidores publicos existentes en cada entidad. El Consejo Superior del
Empleo Publico podra establecer limites inferiores para cada entidad;

Que, el contrato administrativo de servicios constituye un régimen especial de
contratacidn laboral para el sector publico que se celebra conforme a lo establecido en
el Decreto Legislativo N° 1057, sus normas reglamentarias y demas normas de materia
presupuestal que resulten pertinentes, por lo que estando a la primera Disposicidn
Complementaria Final de la Ley N° 29849 y la Cuarta Disposicion Complementaria
Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, [a cual sefiala:
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“(...) Los cargos cubiertos por personas designadas por resolucion no se
encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento,
causales de suspension o extincion regulados por el presente reglamento. Les
son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulan la
materia”(...)".

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 250-2025-MDM, de fecha 16 de octubre
de 2025, con el cual se designa al Ing. Watsler Miguel Mendoza Véasquez, como
funcionario de confianza en el cargo de Gerente de Desarrollo Territorial y
Econdmico de la Municipalidad Distrital de Morales;

En virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 20°, numeral 6 de la Ley N° 27972
- Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DAR POR CONCLUIDO [a designacién en el cargo de
Gerente de Desarrollo Territorial y Econémico de la Municipalidad Distrital de
Morales al Ing. Watsler Miguel Mendoza Vasquez, con labores efectivas al 20 de
noviembre de 2025; debiendo hacer entrega formal del cargo, bienes y asuntos
pendientes de atencion, previo inventario.

ARTICULO SEGUNDO. - DAR LAS GRACIAS al Ing. Watsler Miguel Mendoza
Vasquez por los servicios prestados a la Municipalidad Distrital de Morales.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a
la Oficina de Recursos Humanos, y demas organos administrativos de la Municipalidad .
Distrital de Morales.

ARTICULO CUARTO. - DEJAR SIN EFECTO toda disposicién administrativa que se
opongan a la presente Resolucion y NOTIFIQUESE la presente conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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